Agenda Vergadering MR 09-05-2023, 19.45 uur op school
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Welkom
Vaststellen agenda
Mededelingen/Stand van zaken
a. Herverkiezing Edith
Bericht Social School voor ouders die zich ook verkiesbaar willen stellen.
Verslag vergadering 23-03-2023 (Bijlage 1).
Actielijst
Wie Wat Wanneer Uitslag
Jonneke Agenda's op Social Schools. Doorlopend
Mirna Notulen op social schools en site zetten. Doorlopend
Jonneke& Mail opstellen Herbert voor extra informatie over | 10-05
Mirna de bijeenkomst inclusief onderwijs
Mirna & Edith | Zichtbaarheid MR Social Schools Doorlopend
Jonneke Omgang met reclamemateriaal gezien nieuwe
advies onderwijsraad-bordsessie
Binnengekomen stukken
- Mail OPR SWYV Driegang (bijlage 2)
Jonneke en Mirna stellen morgen een mail op om meer informatie op te vragen.
- Notulen OV vergadering (bijlage 3)
- Mail Driegang vacatures (bijlage 4)
- Notulen GMR vergadering (bijlage 5)
- Jaarverslag GMR (bijlage 6)
Overleg OV
Voor volgend jaar wordt er een lijst opgesteld met de taken en activiteiten. Per activiteit
wordt er één persoon gekoppeld die aanspreekbaar is voor dat project. Cindy gaat met de
OV kijken naar de vrijwillige bijdrage en de budgettering om te kijken wat de school hierin
kan betekenen voor komend schooljaar.
Terugblik audit
Powerpoint over de highlights en aandachtspunten staan op Social Schools. Uit de audit
kwam voornamelijk naar voren dat we als school heel goed bezig zijn. Het was een positieve
ervaringen voor de hele school!
Studiedag 8 mei — Formatie 23/24

- Volgend jaar komen de sportcoaches gymlessen geven aan groep 3 tot en met 8.

- Volgend jaar gaan Tessa en Inge werken in groep 1-2. Rianne en Reinilde in groep 3. Jonna
en Mirna gaan in de middenbouw werken. Peggy en Jonneke gaan in de bovenbouw werken.
Rianne gaat haar expertise ook inzetten in groep 1-2 en groep 4-5-6.

- Vanwege het opzetten van thematisch werken middels de werkwijze van Briljant, zal het in
de toekomst niet meer nodig zijn om een aparte Briljantgroep te formeren, maar zullen alle
leerlingen profiteren van deze vorm van onderwijs.

- Verder zijn op de studiedag nieuwe doelen voor volgend jaar geformuleerd. We willen




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

volgend jaar aandacht gaan besteden aan de betrokkenheid van de leerlingen door middel
van thematisch onderwijs, Taal/leesonderwijs en KANVAS.

- Met het oog op executieve functies hebben we een kwaliteitskaart gemaakt over de
weektaak en we hebben afspraken over het huiswerk zodat deze stapsgewijs opbouwt per
groep.

Voortgang schoolontwikkeling — executieve functies

Zie bovenstaande.

Voortgang schoolplan

Cindy gaat dit de komende tijd in het format zetten. Alle informatie is al verzameld.
Schoolgids

Komt terug op de volgende vergadering.

Functioneren MR

Komt terug op de volgende vergadering.

Nascholing 23/24

Alle collega's kunnen zich inschrijven op de regioacademie. Naast de PABO van Reinilde en
Jonneke zijn er geen grote opleidingen van andere collega's.

WVTTK

Verkeer: Binnenkort worden de leerkrachten weer gevraagd om een dag bij te houden hoe
de leerlingen naar school komen.

Rondvraag

Wie Wat Wanneer Uitslag

Agendapunten volgende vergadering:

- Nascholingsplan komend jaar

- Evaluatie taakverdeling en taakbelasting afgelopen schooljaar
- Concept taakverdeling en taakbelasting komend schooljaar

- Vaststellen schoolplan

Rooster van aftreden MR Verschoorschool — september 2022

p(ersoneel)

o(uders) Naam jaar van aftreden/herverkiezing

aantreden huidige
zittingstermijn

0] Manon Sept 2022 A/H: sept 2025
0] Edith Sept 2020 A/H: sept 2023
P Mirna sept 2021 A/H: sept 2024




p Jonneke

sept 2022

A/H: sept 2025

Eind schooljaar 2023: aftredend en herkiesbaar: Edith

Eind schooljaar 2024: aftredend en herkiesbaar: Mirna

Eind schooljaar 2025: aftredend en herkiesbaar: Manon, Jonneke




