
Agenda Vergadering MR 29-08-2023, 19.45 uur op school 

 

1. Welkom 

2. Vaststellen agenda 

3. Mededelingen/Stand van zaken 

a. Start schooljaar 

Goede start van het schooljaar. Een rustige start. Er hangt rust in de school. Ook 

twee nieuwe leerlingen in de bovenbouw gestart en een nieuwe leerling in groep 3. 

Het is wel wenselijk dat we nog instromingen krijgen dit schooljaar en het jaar erna.  

We gaan komend jaar nadenken over de zichtbaarheid van de school.  

b. We zijn begonnen met het nieuwe verbeterthema begrijpend luisteren en lezen. We 

willen vooral in gaan zetten op leesplezier maar ook op het begrijpen van een tekst. 

Daarnaast ook dat de kinderen begrijpen wat het lezen van een tekst hun brengt en 

wat je kunt leren van teksten.  

De informatieavond wordt gestart met een verplicht stukje over interactief 

voorlezen.  

4. Verslag vergadering 29-06-2023 (Bijlage 1).  

 

5. Actielijst 

Wie Wat  Wanneer Uitslag  

Jonneke Agenda's op Social Schools.  Doorlopend  

Mirna Notulen op social schools en site zetten. Doorlopend   

    

    

Mirna & Edith Zichtbaarheid MR Social Schools Doorlopend  

    

    

 

6. Binnengekomen stukken 

- Strategisch beleidsplan SOOLvA (bijlage 2) 

Gecentreerd rond goed werkgeverschap, vitaliteit en werkdruk. Daarnaast natuurlijk ook 

goed onderwijs.  

- Notulen GMR 1-6-2023 (bijlage 3) 

- Concept schoolgids (bijlage 4) → wordt besproken bij punt 8 

7. Vaststellen vergaderdata 

- 3 oktober 

- 21 november 

- 16 januari 

- 27 februari 

- 9 april 

- 21 mei 

- 25 juni 

8. Schoolgids (bijlage 4) 

Geen op of aanmerkingen op de schoolgids vanuit de MR.  

9. Scholingsbehoefte MR 

Er is op dit moment geen behoefte hieraan vanuit de MR.  



10. Doorstroompercentages 

- Doorstroom binnen de school, en de stappen die daarbij gezet moeten worden, moeten 

goed bekeken en beschreven worden. 

- Doorstroom binnen voortgezet onderwijs is passend bij het gegeven advies. Dit is gebleken 

uit een 100% score in het derde leerjaar.  

11. Resultaten Eindtoets 

We zaten onder het landelijk gemiddelde. Dit is passend bij de gegeven adviezen en naar 

verwachting.  

12. Evaluatie 22/23 

Belangrijk om goed op tijd de agenda's te sturen maar ook op Social schools te zetten. Ook 

de notulen moeten op de Social schools gezet worden.  

13. Jaarverslag MR 

Mirna heeft de presentatie aangepast en naar de leden van de MR gestuurd. Iedereen kan 

aanvullingen of punten sturen tot 07-09.  

14. WVTTK 

- Belangrijk om onze parels en routines in beeld brengen op de informatieavond.  

15. Rondvraag 

- Edith vroeg zich af hoe het zit qua schoolzwemmen. Mirna gaat checken of de sportcoach 

richting de zomer misschien een aantal gymlessen in het zwembad gegeven kunnen worden. 

 

Wie Wat  Wanneer Uitslag  

    

    

    
    

    
    
    

 

Agendapunten volgende vergadering: 

Rooster van aftreden MR Verschoorschool – september 2022 

o(uders) 

p(ersoneel) 

Naam jaar van 

aantreden huidige 

zittingstermijn 

aftreden/herverkiezing 

O Manon Sept 2022  A/H: sept 2025 

O Edith Sept 2023 A/H: sept 2026 

P Mirna sept 2021 A/H: sept 2024 

p Jonneke sept 2022 A/H: sept 2025 

 

Eind schooljaar 2026: aftredend en herkiesbaar: Edith 

Eind schooljaar 2024: aftredend en herkiesbaar: Mirna 



Eind schooljaar 2025: aftredend en herkiesbaar: Manon, Jonneke 

 

 


